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TOJNOKEHUE

© TIDENHPOBRHHH K rooWIpeRHH paGoTHITKOR
MYHHIHTIATBLHOTO OBIIEOBPA3OBATEJILHOTO VUPEKIEHHS TOPOJIA
TOPJIOBKH «ILIKOJIA Nel7»

1. Odwwe nonozenns

1.1 Hacrosuee TMonoxentie paspacorano s cootserctsmm ¢ Kogexcon
JaKOHOB © Tpyse, 3axonom «O6 ommate Tpynav, momoennamu KonreKTioro
Aoronopa, Tlonoxeiiew o MynnunnansHoro obueoGpasopaTenbHoro  yupexzenis
ropoa loposia «lllkona Nei7» (naree - MOY r. Foposicn clllxona Mol 7).

Tlonoxerue  pernawentupyer nopstox  mpewmposamms mooupers
paborHikos (xanee - paGorHitki) MOY r. Foproski «lLixoma Nel7

Tpeniposanuent 1 noowpenme. ocymectsnmoTes B uensx  momsIICHIS
HDEKTHBHOCTH  JeATebHOCTH paSomikO, 1X MaTepHATHON  miTepecoaocTH B
PE3YIIBTATEX CBONO Tpy,1a, YKPeILIEHHS HCIOMHITE:IbCKOT ACIAILIHH & TaloKe MPHRICHCHIA
SAKPEILIHIA BbICOKOKBAHHULIPOBHITX KapoB.

2. OcnoBamms n BUALI NPeMUPOBAIIS PaGoTHIKOE

2.1 Tlpemiuposatie 1 noouwpene paSoTHHKOB MOTYT MPOHBOMHTECH o
IO OCHOBaHIAM:

- 30 BLTOHeRHE 0c060 AKX CAOXHBIX saaril;

- 3 ycmeumoe 1 J0GpocoBeCTHOS HOMONHEHHE - pAGOTHHKAMH JOMKHOCTHbX
obssathocTeli;

= B CBAH C MPAYIHIHEIMI UM, IOGHTCHHEIMH AQTaMH, BHXOZOM Ha HeHCHIO 1 7.1,
TIpenin W NOOLIPEHNS MOTYT BTITGYHBATECS OHOBPEMEHHO BeeM. paGoTHIKaN,
TAKIKE OTETBHEIM PaGOTHIKaM.

To KaK0MY BiAY NPEMHPOBAHIS, MOOMIPEHIIS PA3ME ONPENENAETEs B COOTBTCTRIN
© NIPHKA3OM AMPEKTOPA WIKObI B Mpeienax GoMta OMATE Tpy.a.

2.2. 3a yenetuHoe i 10GPOCOBECTHOE HCTIOMHEHHE PAGOTHIKOM ZOTKHOCTHEX
00A3aHHOCTEH, IPOAOKHTENbHYIO H Gesynpesiyio paboTy, BHTOTHeRHe  sanamii
0COGO/i  BAXHOCTH W CHOKHOCTH K HeMy NPHMCHAIOTCH CTeAyIOUME BTN
nooupenns:

-ofuAnen e GrarozapHocTH;

- Bhyasa npen;




- награждение почетными грамотами;

- представление к присвоению почетных званий Донецкой Народной Республики и награждению иными наградами Донецкой Народной Республики;

- возбуждение ходатайства о награждении государственными наградами Донецкой Народной Республики.
2.3.
При поощрении допускается объединение нескольких видов поощрений.

3. Порядок применения поощрения
3.1.
Премии и поощрения могут выплачиваться одновременно всем
работникам, а также отдельным работникам.

3.2. По каждому виду премирования, поощрения размер определяется в соответствии с приказом директора МОУ г. Горловки «Школа №17».
3.3. Выплата работнику премии при объявлении благодарности  производится из фонда оплаты труда МОУ г. Горловки «Школа №17».
3.4 Представление к применению поощрений подготавливает директор МОУ г. Горловки «Школа №17»  либо уполномоченное им лицо.

3.5. Поощрения доводятся до сведения коллектива, объявляются (вручаются) работнику в торжественной обстановке директором МОУ г. Горловки «Школа №17», принявшим решение о поощрении работника, или уполномоченным им лицом.

3.6. Сведения обо всех поощрениях и награждениях работника вносятся в его личное дело и трудовую книжку.
